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BANK SPOLDZIELCZY W ZOLYNI

37-110 Zolynia, ul. Kmiecie 1 tel. (017) 224-30-09, tel. 224-40-57, fax 225-06-60

INFORMACJA
BANKU SPOLDZIELCZEGO W ZOLYNI
wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe

(wg stanu na dzien 31.12.2022 r.)

Zgodnie ze Statutem Banku obszarem dziatania Banku jest wojewddztwo podkarpackie.
Bank realizuje swoje cele strategiczne za posrednictwem Centrali Banku oraz 4 jednostek
organizacyjnych, zajmujacych si¢ obstuga Klienta, zlokalizowanych na terenie powiatu
tancuckiego oraz powiatu lezajskiego.

Suma bilansowa na koniec 2022r. wyniosta 130 982 486 zt.

Suma dochodéw Banku wg stanu na dzien 31.12.2022r. wynosila 9 426 615 zl, przy
poniesionych kosztach w wysokosci 6 849 999 zt.

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty wynosita 27,10 etatu.

Bank wykazat zysk brutto w kwocie 2 576 615 zt.

Podatek dochodowy wynidst — 294 029 zt.

Stopa zwrotu z aktywow netto (ROA) wyniosta 1,74% na koniec 2022r.

Bank nie zawierat umowy, o ktérej mowa w art. 141 t ust. 1 ustawy Prawo bankowe.

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej znajduje si¢ w Informacji z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu wg
stanu na dzien 31.12.2022r. Przedmiotowa informacja dostgpna jest na stronie
internetowej Banku.

Opis Polityki wynagrodzen znajduje si¢ w Informacji z zakresu profilu ryzyka i poziomu

kapitatu wg stanu na dzien 31.12.2022r., dostgpnej na stronie internetowej Banku.

. Zgodnie z art. 9 cb ust. 1 ustawy Prawo bankowe Bank nie powotal komitetu do spraw

wynagrodzen. Komitet ds. wynagrodzen dziala w banku istotnym. Bank nie speinia
warunkoéw zawartych w art. 4 pkt 35 ustawy Prawo bankowe.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 09.05.2023r. dokonata oceny pracy Zarzadu oraz
kwalifikacji do petlienia powierzonych funkcji, w wyniku ktorej w peini podtrzymata
dotychczasowa pozytywna ocen¢ zarowno Zarzadu jak i1 jego poszczegdlnych Cztonkow.
Wiedza, umiejetnosci, posiadane kwalifikacje 1 doswiadczenie poszczegolnych Czionkow
Zarzadu gwarantuje wlasciwe wypelnianie funkcji w Zarzadzie oraz daje petng rgkojmig

nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkow. Przeprowadzajac ocen¢ Rada
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Nadzorcza, nie stwierdzita czynnikow, ktore moglyby poddawa¢ w watpliwos$¢ reputacje
oraz kwalifikacje Czlonkow Zarzadu. Zarzad Banku w dniu 11 maja 2023r. na
posiedzeniu Zebrania Przedstawicieli Banku Spotdzielczego w Zotyni otrzymal
absolutorium za 2022 rok.

Oceny odpowiedniosci Czlonkow Rady Nadzorczej dokonano na Zebraniu
Przedstawicieli w dniu 11 maja 2023r., na podstawie okre§lonych kryteriow oceny
indywidualnej 1 kolegialnej. Przeprowadzona ocena dotyczyla poszczegdlnych Cztonkow
Rady Nadzorczej oraz oceny Rady Nadzorczej dziatajacej, jako organ. W wyniku oceny
stwierdzono, ze wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej posiadaja odpowiednie

kwalifikacje i reputacj¢ do petnienia funkcji w Radzie Nadzorcze;.

Zarzqd
Banku Spétdzielczego w Zotyni



